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Kính gửi: Sở Xây dựng tỉnh Lai Châu
Bộ Xây dựng nhận được văn bản số 43/SXD-KT ngày 19/01/2016 của Sở Xây dựng tỉnh Lai Châu đề nghị xem xét quy định các khoản phụ cấp và điều chỉnh mức lương đầu vào quy định tại Thông tư số 01/2015/TT-BXD ngày 20/3/2015 của Bộ Xây dựng về hướng dẫn xác định đơn giá nhân công trong quản lý chi phí đầu tư xây dựng (sau đây viết tắt là Thông tư số 01). Sau khi nghiên cứu, Bộ Xây dựng có ý kiến như sau:

1. Mức lương đầu vào theo công bố tại Thông tư số 01 chỉ công bố được cho 4 vùng, do đó mức lương này chỉ để tham khảo, không thể đúng với tất cả các khu vực trên cả nước. Tại công văn số 2156/BXD-KTXD ngày 22/9/2015, Bộ Xây dựng đã có văn bản đôn đốc các địa phương thực hiện tốt Thông tư số 01, đề nghị UBND cấp tỉnh chỉ đạo các Sở Xây dựng chủ trì điều tra, khảo sát xác định đơn giá nhân công để công bố kịp thời, làm cơ sở hướng dẫn các chủ thể lập và quản lý chi phí đầu tư xây dựng trên địa bàn. Việc khảo sát giá nhân công thị trường đảm bảo đơn giá nhân công được tính đúng, tính đủ theo quy định của Luật Xây dựng số 50/2014/QH13 tại tất cả các vùng, miền, kể cả các vùng, miền có điều kiện địa hình khó khăn như vùng sâu, vùng xa, miền núi, hải đảo, hầm lò,...

2. Hiện nay, Bộ Xây dựng đang dự thảo Thông tư sửa đổi Thông tư số 01; Thông tư mới sẽ hướng dẫn cụ thể một số nội dung của Thông tư số 01, dự kiến sẽ được ban hành vào quý I năm 2016. 


Sở Xây dựng tỉnh Lai Châu căn cứ hướng dẫn trên tổ chức thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Như trên;
- Lưu VT, Vụ KTXD (G).
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